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Введение
Мониторинг межаттестационного периода педагога предназначен для осуществления самонаблюдения за процессом и результатом собственной деятельности педагога.
Систематическая работа в течение межаттестационного периода по данному мониторингу позволит вам:
-объективно оценить свою деятельность по завершению межаттестационного периода,
-объективно выполнить самооценку уровня профессиональной компетентности,
-своевременно выявить причинно-следственные связи между результатами и условиями своей деятельности,
-оперативно определить отрицательные или положительные тенденции в своей деятельности и внести соответствующие изменения в собственную педагогическую систему.
В течение межаттестационного периода данные по показателям заносятся в таблицы, посредством чего отслеживаются изменения в педагогической деятельности. На основании данных в конце каждого учебного года и в конце межаттестационного периода выявляются причинно-следственные связи, результаты наблюдений отражаются в заключении.
В целом вашу деятельность в рамках данного мониторинга можно разделить на несколько этапов.
	№
	Этап
	Содержание деятельности
	Срок реализации

	1
	Проектировочный –проектирование деятельности на межаттестацинный период
	составление индивидуальной программы повышения уровня профессиональной компетентности 
	начало межаттестационного периода


	2
	Диагностичес-кий–осуществление самонаблюдения за  результатами своей деятельности  в течение межаттестацинного периода
	-заполнение таблиц:

	в течение межаттестационного периода (в конце каждого года)
































Результаты профессиональной деятельности педагогических работников
1. Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией

1.1 Мониторинг результата качества образования преподавателя_________________________________________________________ 
За 202_-202_ уч.г.
Результат образования
	УД, МДК, ПМ
	Профессия/специальность
	Курс/группа
	Текущий контроль 
	Промежуточная аттестация

	
	
	
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости
	% качества

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	


Проблемы в части результата образования
	 Выявление проблемы и противоречия
	Пути решения выявленных проблем

	
	


Вывод (о стабильности результатов качества образования, динамике уровня образованности)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Педагог ______________________
1.2.Уровень образованности обучающихся (сводная таблица)*.

	Год
	Уровень образованности (%)

	
	успеваемость
	качество

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



*В таблицу вносятся в конце каждого учебного года средние показатели  уровня образованности обучающихся.
Выводы об изменении уровня образованности обучающихся педагог делает в конце межаттестационного периода.
Выводы (о стабильности результатов качества образования, динамике уровня образованности): 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________

2. Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»
2.1. Сводная информация по результатам прохождения обучающимися государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) за межаттестационный период (20___–20____ гг.)
	Учебный год
	Наименование профессии/специальности
	Количество допущенных к ГИА (курс, группа)
	Вид и форма ГИА (по ФГОС)
	Результат ГИА
	Итоговая оценка ГИА
	Наименование компетенции ДЭ (уровень)

	
	
	
	
	защита ВКР
	Демонстрационный экзамен (ДЭ)
	
	

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Вывод (о стабильности результатов усвоения обучающимися образовательных программ – 1 к.к.; о достижении обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ – в.к.к.):_____________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



2.2. Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам независимой оценки качества образования
	Вид независимой оценочной процедуры (организация, осуществляющая оценку качества)
	Дата проведения
	Специальность/ количество обучающихся
	Предмет
	Количество (доля) обучающихся, участвовавших в диагностике
	Количество (доля) обучающихся, успешно справившиеся с работой
	Приказ ОО 
о проведении оценочной процедуры
(ссылка на документ, скрин)

	
	
	
	
	человек
	процентов
	человек
	процентов
	

	Всероссийский проверочные работы 
(далее – ВПР)
	
	
	
	
	
	
	
	





3. Выявление и развитие способностей обучающихся
3.1. Участие обучающихся в реализации социально-образовательных проектов, социально значимых дел с целью формирования базовых национальных ценностей Российской Федерации, в том числе деятельность по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

	Учебный год
	Вид деятельности
	Название проекта/мероприятия
	Количество/доля обучающихся
	Участники (ФИО, группа, курс)
	Результат участия

	20_ /20_
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	



3.2. Внеурочная деятельность (класс, группа, секция, кружок, студия; курс внеурочной деятельности
	Учебный год
	Вид деятельности
	Название 
	Количество/доля обучающихся
	Участники (ФИО, группа, курс)
	Результат участия

	20_ /20_
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	



3.3. Участие обучающихся педагогического работника в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях
	Учебный год
	Полное наименование олимпиады, конкурса, фестиваля, соревнования (указать организатора мероприятия)
	Уровень и формат участия (региональный, федеральный, международный/очно, заочно, дистанционно)
	Участники (человек/ процентов)
	Победители, призеры (человек/ процентов)

	20_ /20_
	
	
	
	

	…
	
	
	
	



4. Личный вклад в повышение качества образования
Экспертная деятельность
	Учебный год
	Содержание экспертной деятельности
	Уровень и формат участия (ОУ, региональный, федеральный, международный/очно, заочно, дистанционно)
	Результаты экспертной деятельности

	20_ /20_
	
	
	



	…
	
	
	



Работа в оргкомитете (жюри) конкурсов, олимпиад, конференций и других мероприятий
	Учебный год
	Название мероприятия
	Содержание деятельности
	Уровень (ОУ, округ, область, РФ)
	Результат

	20_ /20_
	
	
	
	

	…
	
	
	
	



5. Транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности*

	Учебный год
	Вид деятельности
	Тема
	Уровень предъявления, распространения, год
	Результат

	20_ /20_
	
	


	
	

	…
	
	


	
	


*Обязательно для высшей квалификационной категории участие в экспериментальной и инновационной деятельности
*Вид деятельности- мастер-класс, открытые занятия, мероприятии (олимпиады, конкурсы, конференции)я, доклад, статья
*Уровень предъявления опыта- образовательное учреждение, округ, область, РФ 
*Результат - публикация в сборнике, признание педагогического сообщества

6. Участие в работе методических объединений* 
6.1. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций 

	Учебный год
	Уровень (ОУ, муниципальный, региональный)/вид работы
(учебно-методические объединения, советы, предметно-цикловые комиссии/ методические советы, ассоциации педагогов и другое)
	Тема выступления, 
предложенные для рассмотрения продукты

	20_ /20_
	
	

	…
	
	


*Обязательно для высшей квалификационной категории уровень участия муниципальный и ли региональный

6.2. Разработка программно-методического сопровождения образовательного процесса*
	Учебный год
	Наименование разработки
	Уровень  
(ОО, муниципальный, региональный, федеральный, международный)
	Статус 
(представлен профессионально-педагогическому сообществу/получено экспертное заключение на уровне муниципального/регионального методического объединения) 

	20_ /20_
	
	
	

	20_ /20_
	
	
	

	…
	
	
	


*Обязательно для высшей квалификационной категории

6.3. Участие в профессиональных конкурсах*
	Учебный год
	Наименование конкурса
	Уровень 
(ОО, муниципальный, региональный, федеральный, международный)
	Результат (победитель, призер, лауреат, участник)

	20_ /20_
	
	
	

	20_ /20_
	
	
	

	…
	
	
	


*Обязательно для высшей квалификационной категории


6.4. Осуществление наставнической деятельности*
	Учебный год
	Основание для ведения наставнической деятельности (приказ о назначении)
	Уровень 
(ОО, муниципальный, региональный, федеральный, международный)
	Результат 

	20_ /20_
	
	
	

	20_ /20_
	
	
	

	…
	
	
	


*Обязательно для высшей квалификационной категории

7. Дополнительные сведения 
Повышение квалификации, стажировки

	Год прохождения
	Наименование
	Место и сроки проведения
	Результат


	20__
	

	
	

	…
	

	
	





Аналитическая записка
по результатам деятельности педагога за период  20...-20...уч.год
(составляется в конце каждого учебного года)
Объект анализа: педагогический процесс
Предмет анализа: результаты и условия педагогической деятельности
Цель анализа: 
-оценить результаты деятельности за учебный год в сопоставлении с планируемыми на данный период времени,
-установить причинно-следственные связи между результатами деятельности и факторами, их обусловившими (условия деятельности),
-определить проблемы, спроектировать пути их преодоления.

1.Основные направления деятельности в данный период:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.Степень реализации рекомендаций предыдущей аттестации:
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
3.Охарактеризуйте результаты деятельности:
а) положительные тенденции:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
б) отрицательные тенденции:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.Определите условия деятельности, обусловившие результаты:
а)положительные результаты были обусловлены следующими факторами:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________



б) отрицательные результаты были обусловлены следующими факторами:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


5.В соответствии с выявленными результатами проблему дальнейшей деятельности можно определить следующим образом:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Пути решения выявленной проблемы (задачи на следующий учебный год):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

